


Innledning

VELKOMMEN TIL
ANDUNGEN
BARNEHAGE

- et tryqgt sted a
veere

| Andungen barnehage er vi som en stor-familie.
Her er det trygt, trivelig og utviklende for barn og
voksne. Barna skal fa en god barndomii
barnehagen og tilegne seg verdier, som pa lengre
sikt vil veere grunnleggende for a mgte livets
utfordringer. De skal veere i et miljg som er egnet
til a gi selvtillit og opplevelse av mestring.

Vi er en liten barnehage som rommer opptil 32
barn og rundt 8 ansatte. Vi innfrir og er godt
innenfor bade pedagognorm og
bemanningsnorm.



Hensikten med arsplanen er:

* Arbeidsredskap for barnehagens personale for a styre
virksomheten i en bevisst og uttalt retning.

» Utgangspunkt for foreldrenes til a kunne pavirke
innholdet i barnehagen. Grunnlag for tilsyn med
barnehagen.

* Informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til eier,
politikere, kommune, barnehagens samarbeidspartnere

O m é IS p I anen og andre interessenter.

Arsplan for Andungen barnehage bygger pa:

* Lov om barnehager. ' ',

« Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver.

* Vedtektene for Andungen barnehage.

* FNs barnekonvensjon.



FASTE ANSATTE

Bemanningsnorm: Kravet er maks 6 barn per ansattigrunnbemanningen,
Andungen barnehage har 5,9 pr ansatt

Pedagognorm: Kravet er maks 14 barn per pedagogisk leder,
Andungen barnehage har 10,8 barn pr pedagog

Pedagogisk utdannelse 320 % stilling
. 5 Fagarbeider/ Assistent 380 % stilling
Livet pa
. Styrerressurs 65 % stilling
avdelingene
Kjgkken 15 % stilling

BARNEGRUPPEN 2023-2024

Barn fgdt i

2023 1 1 2
2022 1 4 5
2021 3 3 6
2020 2 4 6
2019 2 5 7
2018 3 3




Livet pa

avdelingene

AVDELING

PEDAGOG

TELEFON

E-POST

PEDAGOGISK
MEDARBEIDER

0-2 Kine Karoline 452 40615 0-3@andungenbarnehage.no Line Stglan
Kvarme Ann Cesilie Foss
Pedersen
2-3 Vilde Westgaard 457 32 825 3-6@andungenbarnehage.no Sissel Claussen
Warensjo
3-6 Mona Jakola 40641508 3-6@andungenbarnehage.no Ellen Reppen
Kontor Randi Viken 91147 893 post@andungenbarnehage.no
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BARNEHAGELOVEN

* Loven inneholder krav til barnehagens innhold, barn og foreldres medvirkning, og
myndigheters ansvar og bemanning. Det gir alle norske barnehager en ramme for
planlegging, gjennomfg@ring og vurdering av virksomheten. Den nye rammeplanen
fra Utdanningsdirektoratet understreker at mangfold, lek, dannelse og vennskap
er vesentlige elementer i barnas utvikling og derfor ma bli et hovedfokus i
barnehagenes hverdag framover.

* Barnehageloven i sin helhet kan leses pa: lovdata.no

Barnehageloven |sawwesanes

* Rammeplanen gir retningslinjer for barnehagens verdigrunnlag, innhold og

Og ra m m e p I a n e n oppgaver. Den gir personalet en forpliktende ramme for planlegging,

gjennomfgring og evaluering.

* Barnehagens innhold skal vaere allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og
barnegruppen. | barnehagen skal barna fa leke og utfolde skaperglede, undring og
utforskertrang. Arbeidet med omsorg, danning, lek, laering, sosial kompetanse og
kommunikasjon og sprak skal ses i ssmmenheng og samlet bidra til barns allsidige
utvikling (Utdanningsdirektoratet, 2017).

* Vi bruker tid pa a jobbe med rammeplanen i personalgruppa slik at alle blir godt
kjent med innholdet, og hva det betyr for oss i den daglige jobben vi gj@r heg i
barnehagen.



VERDIGRUNNLAG

"TILLIT, TRYGGHET og
TRIVSELi Andungen
barnehagen”

Andungen barnehage har en felles plattform som de jobber etter. |
Andungen barnehage er det trygt, trivelig og utviklende for barn og
voksne. Barna skal fa en god barndom i barnehagen og tilegne seg
verdier, som pa lengre sikt vil vaere grunnleggende for 8 mgte livets
utfordringer. Barn og voksne skal veere i et miljg som er egnet til a gi
selvtillitog opplevelse av mestring.

Barnehagen skal ivareta barns behov for omsorg og lek, fremme laering og
danningog veere tilgjengelig for alle barn. | barnehagen skal barn
oppleve mestring, inkludering og deltagelse, og de skal utvikle
grunnleggende kunnskaper og ferdigheter slik at de har et godt grunnlag
for a trives pa skolen og lykkes i utdanningslgpet.

Hovedmal: ‘o
v' Andungen barn er den beste utgaven av seg selv ' =
v Andungen barn er trygge og forskende, trives i lek og har '

vennekompetanse

v' Andungen barn gleder seg til “resten av livet”, og vet at de har
pavirkningsmulighet og at innspillene deres teller

v' Andungen barn har det ggy i barnehagen



Barn og barndom

Barnet har iboende muligheter til G
stimulere seg selv. Vdr rolle som voksne i
forhold til barnet, varierer fra barn til
barn. Den voksne ma veere tilstede og
vaere en observerende voksen.
Mennesket skal fa realisere seqg selv ut
fra egne individuelle forutsetninger, vi
skal hjelpe barnet til G bli den beste
utgavenav seg selv.

Barnehagen skal bidra til en god barndom der det enkelte barn er
trygg pa seg selv og mgter nye situasjoner med nysgjerrighet og en
positiv forventning.

Lek er en viktig del av barndommen og er en grunnleggende
lzeringsform som barnet kan uttrykke seg igjennom.

Barnet ma fa prgve ut for a utvikle seg

Personalet ma mgte barn pa en mate som formidler respekt og
aksept

Vi vil leere barna fredelige mater a Igse konflikter pa og utvikle
barnas evne til samarbeid med andre barn

Vi vil legge til rette for at barna utvikler et positivt selvbilde

Barnehagen skal gi et godt pedagogisk tilbud og veere et trygt sted
for barna

Barnehagen og hjemmet skal ha et neert samarbeid som preges av
apenhet, gjensidighet, zrlighet og tillit.

Barnehagen skal vise respekt for foreldrenes kompetanse som
foreldre og ha et samarbeid som gir barnet de beste forutsetninger
for en harmonisk oppvekst ®



Demokrati og
mangfold

Barnehagen skal vaere et sted som fremmer danning og
l2ering. Barnehagen skal fremme demokrati og vaere et
inkluderende fellesskap der barn deltar. Barnehagen skal ha
respekt for kulturelle forskjeller i barne-, foreldre- og
personalgruppen

Vi mener at alle er unike, og like mye verdt. Derfor er det
viktig at vi i barnehagen skaper et samfunn hvor alle finner
sin plass. Barn skal mgte ansatte som i samarbeid med
deres naermeste gir dem mulighet til a forsta felles verdier
og normer som er viktige for felleskapet i barnehagen.
Gjennom ansvarlig deltakelse i et demokratisk felleskap skal
barna fa stgtte i a prove, feile — for sa a lykkes i hverdagen.
Vi vil til enhver tid jobbe mot a hjelpe barn i a utvikle
empati, evnen til 3 ytre meninger og reflektere rundt
konsekvensene av de valgene de tar.



Likestilling
og likeverd

Barn er barn og kan ikke gis de samme rettigheter og plikter
som voksne. Barn er under utvikling og trenger et voksent
lederskap. Personalet ma ha barneperspektivet der vi er
apne for barns innspill. Personalet skal veere anerkjennende
og vise interesse for barnet.

* Personalet forskjellsbehandler pa individniva, ikke pa
gruppe eller kjgnn

 Alle skal ha like muligheter til a bli sett, hgrt og
oppmuntret til a delta i felleskap i alle aktiviteter i
barnehagen.

* Personalet ma reflektere over sine egne holdninger
for best mulig a kunne formidle og fremme likeverd
og likestilling.

e Personalet skal bidra til a motvirke at barna blir
forskjellsbehandlet pa bakgrunn av sitt kjgnn

10



Baerekraftig
utvikling

Barnehagen skal vaere en laerende organisasjon slik at den er rustet til
a mgte nye krav og utfordringer. Barna skal laere a ta vare pa seg sely,
hverandre og naturen. Barnehagens viktige oppgave er a fremme
verdier, holdninger og praksis for mer baerekraftig samfunn. Barna skal
gjore erfaringer med a gi omsorg og ta vare pa omgivelsene og
naturen. Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens
mangfold, og barnehagen skal bidra til at barna opplever tilhgrighet til
naturen

Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta at dagens handlinger har
konsekvenser for fremtiden.

* Barnehagen skal jobbe med a redusere matsvinn i hverdagen
* Alle skal ta ansvar for sgppel som ligger i naturen

» Skape forstaelse for betydningen hvert individ har i naturen

* Strgmsparing

e Sortering av avfall

11



Livsmestring
og helse

Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon
og bidra til 8 utjevne sosiale forskjeller. Barnehagen skal vaere et
trygt og utfordrende sted der barna kan prgve ut ulike sider ved
samspill, fellesskap og vennskap.

Maltider og matlaging i barnehagen skal gi barna et grunnlag for a
utvikle matglede og sunne helsevaner.

* Barnaskal oppleveglede over a veere i fysisk aktivitet,
opplever mestring og liker motoriske utfordringer

* Barna skal vaere ute minst en gang pr dag og avdelingene
har minst en turdag pr uke

* Barna skal ha mulighet for ro, hvile og avslapningi lgpet av
dagen

* Personalet skal ha kunnskap om betydningen av et sunt
kosthold for barns utvikling

* Personalet skal kjenne til opplysningsplikten til
barnevernet §22

12



BARNEHAGEEIER

Barnehageeieren har det overordnede ansvaret
for at barnehagen drives i samsvar med gjeldende
lover og regelverk, jf. barnehageloven § 7 fgrste

ledd.
Ansvar og STYRER
r0| Ier Styreren er gitt det daglige ansvaret i barnehagen;

pedagogisk, personalmessig og administrativt.

PEDAGOGISK LEDER

Pedagogisk leder er gitt ansvaret for a iverksette
og lede det pedagogiske arbeidet, i trad med godt
faglig skjgnn 13



MAL OG
SATSNINGER

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De
skal laere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal
utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett
til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger. Barnehagen skal
me@te barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og lzering, og
veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap.
Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide
alle former for diskriminering

* Gjennom tillit, trygghet og trivsel gnsker vi a skape gode
relasjoner slik at alle opplever gode dager i barnehagen.

Satsninger: "

* Selvstendighet
* Gront flagg

* Eninkluderende barnehage som skaper tillit, trygghet og trivsel

for alle »



BARNEHAGENS FORMAL
OG INNHOLD.

- DEN PEDAGOGISKE
PLATTFORMEN

| en barnehage er man i en kontinuerlig prosess for
a skape best mulig kvalitet. Vi har laget en

pedagogisk plattform slik at vi skal ha klare fgringer
for hvordan vi skal jobbe ut fra de kvalitetene vi ser
pa som viktigst for var barnehage, barnehageloven

og rammeplanen.

15



Barns rett til omsorg
og oppdragelse

Barnehagen skal i samarbeid og
forstaelse med hjemmet ivareta
barns behov for omsorg og lek, og
fremme leering og danning som
grunnlag for allsidig utvikling.

Barna skal mgtes med naerhet og omsorg av personalet

Personalet skal vaere lydhgre, oppmerksomme og
handlekraftige nar barna uttrykker sine behov

Personalet skal gi barn verdighet og troen pa seg selv

Personalet skal veilede og oppmuntre til omsorg ogsa
mellom barn

Miljpet skal vaere preget av glede, humor, kreativitet og
omtanke for fellesskapet

Barna skal fa en oppfatning av normal folkeskikk

«personalet bygger stillas rundt et barn og tar ikke ned
stillaset fgr barnet star stgdig»

00

' .o,.
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Sosial
kompetanse

| Andungen barnehage
skal vi gi grunnlag for
videre utvikling
gjennom arbeidet
med sosial
kompetanse, vi skal gi
alle barn gode
samspillsferdigheter,
og en forstaelse av
seg selv i relasjon med
andre.

Barna skal fa en fglelse av tilhgrighet til en gruppe

Barna skal fa en innfgringi sosiale normer, regler og hva som forventes
avdem senere i livet

Barna skal fa en forstaelse av lekens regler om enighet, gjensidighet og
turtaking

Personalet skal oppmuntre barna til a8 se verdien av sin egen og andres
identitet

Personalet skal hjelpe barna med a bygge en positiv selvfglelse og
selvtillit

Barna fa hjelp til 3 knekke vennskapskoden, hvordan fa venner og
hvordan man beholder venner

Personalet skal veere gode rollemodeller
Personalet skal bevisstgjgre barna og sette ord pa det som skjer
Personalet skal oppmuntre og inspirere til selvhevdelse

Barnehagen legger vekt pa innlaeringav folkeskikk Y



Barns rett til lek

Barnehagen skal legge fysisk og
organisatorisk til rette for variert
lek. Barnehagens innhold bgr
inspirere til fantasi, skaperglede
og livsutfoldelse. Personalet ma
veere tilgjengelige for barn ved a
stgtte, inspirere og oppmuntre
barna i deres lek. Dette vil ogsa
danne grunnlag for a sikre at alle
barn far gode erfaringer og en
opplevelse av G mestre samspillet

med andre barn i
lek. (Rammeplan 2011, 5.32)

Lek skal prioriteres

Barna skal selv fa velge hvem de vil leke med. Barn kan oppfordres til,
men ikke patvinges a ta med flere i leken

Barna skal oppleve glede, mestring og tilhgrighet giennom leken
Leken skal veere et mal i seg selv, ikke virkemiddel for 8 oppna noe annet

Personalet skal tilrettelegge og innrede rom som inspirerer til variert og
allsidiglek

Personalet skal sgrge for at barna har felles erfaringer og opplevelser
som gir nzering til lek

Personalet skal veere tilstede som inspirasjon til lek og en hjelpende hand
for de som trenger hjelp til 3 komme innii lek eller forbli i en lek sammen
med andre

Personalet skal vite nar barn trenger assistanse i leken og nar det er pa
tide at den voksne trekker seg ut

Barnehagen skal ha planlagte pedagogiske opplegg som gker
nysgjerrigheten og utfordrer barn til videre lek, alene eller sammen med
andre 18



Barns rett til
vennskap og
felleskap

Barnehagen skal fremme
vennskap og fellesskap der alle
skal oppleve at de er en
betydningsfull person for
fellesskapet.

Barnas selvfglelse skal stattes,
samtidig som de skal fa hjelp til
a mestre balansen mellom a
ivareta egne behov og det a ta
hensyn til andres behov.

Stgtte barnas initiativ til samspill og bidra til at alle kan
fa leke med andre, oppleve vennskap og leere a beholde
venner

Samtale om normer for samhandling og invitere barna
til 8 utforme normer for samhandlingi fellesskap

Stptte barna i a ta andres perspektiv, se en sak fra flere
synsvinkler og reflektere over egne og andres fglelser,
opplevelser og meninger

Stgtte barna i a sette egne grenser, respektere andres
grenser og finne lgsninger i konfliktsituasjoner

Forebygge, stoppe og felge opp diskriminering,
utestenging, mobbing, krenkelser og uheldige
samspillsmgnstre

19



Barns rett til
l2ering

Barnehagen skal stgtte barns
nysgjerrighet, kreativitet og
vitebegjeer og gi utfordringer
med utgangspunkt i barnets
interesser, kunnskaper
og ferdigheter.(Barnehagelov

en § 2 Barnehagens innhold,
5. ledd)

Barna skal tilbringe hverdageni et inspirerende leeringsmiljg med
fokus pa leken

Personalet skal ha kjennskap til aldersgruppens fysiske og kognitive
niva, samt enkeltbarnetsindividuelle niva

Barnehagen skal ha en fysisk utforming og materiale som inspirerer til
lek og leering

Personalet skal bidra til at barnet er interessert i og opplever glede og
nytte ved a leere

Personalet skal mgte barna i deres undring og vaere nysgjerrig
sammen med barnet

Barna skal utfordres til & uttrykke seg spraklig, enten vel hjelp av
kroppssprak, det verbale spraket og noen ganger ogsa det skriftlige
spraket hvis vi ser behovet/interessen for det

Leering i barnehagen skal tjene til en demokratisk praksis
App som lastes ned skal godkjennes fgr nedlastningtil barna
Skape og videreutvikle digital ddmmekraft hos barna

Lar barna bruke PC, IPad, skriver og kamera som et verktgy
20



Barns rett til
kommunikasjon og
sprak

«Gjennom dialog og samspill
skal barna stgttes i a
kommunisere, medvirke,
lytte, forsta og skape
mening.»
Rammeplanen

Sprakstimulering er en av barnehagens viktige oppgaver, og
barna skal mgte og vaere del av et rikt og variert sprakmiljg
der. Spraklig kompetanse er avgjgrende for a kunne
kommunisere med andre, delta i lek og ha medinnflytelse i
hverdagen. Arbeidet med a stgtte barnas spraktilegnelse er
en sentral del av barnehagedagen. Barna laerer best nar de
deltar aktivt og far bruke spraket sammen med andre.
Derfor er det viktig a legge til rette for barnas sprakbruk i
meningsfulle sammenhenger.

For a kunne kartlegge sprak i hverdagen bruker barnehagen
kartleggingsskjemaet Tras, observasjon av sprak i daglig
samspill. Dette er et pedagogisk observasjonsverktgy som
skal brukes til 3 observere barns sprakutvikling, i tillegg skal
det bidra til kompetanseutvikling blant ansatte ved at de
blir mer bevisst pa hvilke fremgangsmater, forklaringer og
utfordringer som pavirker barns utvikling. 21



Barns rett til
medvirkning

«Det viktigste kan veere
a oppmuntre barna til
a uttrykke seg,
og a leere dem at deres
meninger betyr noey.

Personalet skal se barnets egne intensjoner og
anerkjenne barnets eget bidrag

Barna far vaere med a pavirke sin egen hverdag ved a gi
uttrykk for sitt syn pa det vi gjgr i barnehagen, bade
kroppslig og verbalt.

Barna skal ut fra eget niva fa medbestemmelse i det som
blir planlagt, laere seg til 3 melde behov og gnsker

Personalet skal legge til rette slik at barn far reelle valg
som pavirker deres trivsel i barnehagen

Personalet gir barna valgmuligheter i
hverdagssituasjoner

Barna oppleve lyttende og engasjerte voksne

22



FAGOMRADENE

«Fagomradene gjenspeiler omrader som har
interesse og egenverdi for barn i barnehagealder,
og skal bidra til a fremme trivsel, allsidig utvikling
og helse. Barnehagen skal se fagomradene i
sammenheng, og alle fagomradene skal vaere en
giennomgaende del av barnehagens innhold»
(Utdanningsdirektoratet, 2017).

23



REFLEKSJONS- | rcowmhoene

o * Hvordan arbeider vi med a se barnehagens
S P RS MAL verdigrunnlagﬁ formal og innhold i sammenheng med
fagomradene:

* Erundring, utforsking og skapende aktiviteter en del av
vart arbeid med fagomradene?

* Hvordan kan vi sikre at leken er utgangspunkt for
arbeidet med fagomradene?

* | hvilken grad tar vi utgangspunkti barnas interesser,
synspunkter og engasjement i arbeidet med
fagomradene?

24



Barnehagealderen er en sveert viktig

Kommunikasjon, utviklingsperiode for sprakstimulering.
sprék og tekst Tidlig og god sprakstimulering er derfor en viktig
del av barnehagens innhold. Fagomradet gjelder
tilegnelse av talesprak, forberedelse til
| Andungen barnehage skal skriftsprak og kommunikasjon gjennom
barna mgte ulike sprdk, kroppssprak. Det a ha gode samtaler med barna
sprdkformer og dialekter og veere en god lytter, er viktig for a utvikle
gjennom rim, regler, barnas sprak. Formidling av fortellinger, poesi,
sanger, litteratur og tekster dikt, rim, regler og sang er noen av sjangrene
fra samtid og fortid. som gar under tekstdelen. Viktige sider ved

kulturoverfgringer og barns kulturskaping er
ogsa knyttet til sprak, tekst og kommunikasjon.

25



REFLEKSJONS-
SP@ORSMAL

BN BARy,
s*
A\ <

»*

KOMMUNIKASJON, SPRAK OG TEKST

Hvordan jobber vimed a skape et variert sprakmiljg der barna opplever glede ved
a bruke spraket?

Hvordan kan visikre at arbeidet med sprak skjer innenfor meningsfulle,
engasjerende og kognitivt utfordrende samtaler med barna?

Hvordan pavirker vare kommunikasjonsformer barnas sprakutvikling?

Hvordan er vi bevisste pa 4 invitere barnainn i ulike type samtaler hvor de far
anledning til a fortelle, undre seg, reflektere og stille spgrsmal?

Hvordan inkluderer vialle barna i sprakstimulerende aktiviteter?
Hva gjar vi for a synliggj@re spraklig og kulturelt mangfold i barnehagen?

Hvordan bidrar vitil at alle barn far utvikle sin sprakforstaelse og sprakkompetanse
gjennom daglige aktiviteter i barnehagen?

Hvordan legger vi til rette for a gi barna ulike estetiske opplevelser i mgte med
kommunikasjon, sprak og tekst:

Hvordan far barna uttrykke egne fglelser, tanker og meninger gjennom ulike
kommunikasjonsformer?

Hvordan bidrar vitil at barna far improvisere og eksperimentere med rim, rytme,
lyd og ord?

26



Kropp, bevegelse, mat
og helse

Barnehagen skal legge til rette
forat alle barn
kan oppleve bevegelsesglede,
matglede og matkultur,
mentalt og sosialt velvaere og
fvsisk og psykisk helse.

Forskolealderen er den perioden barna lzerer seg
grunnleggende motoriske ferdigheter,
kroppsbeherskelse, vaner, fysiske egenskaper og
innsikt i hvordan de kan ivareta helse og
livskvalitet. Fagomradet omfatter grunnleggende
erfaringer, ferdigheter, kunnskap og holdninger
som barna lzerer seg gjennom sanseinntrykk og
bevegelse. Gjennom kroppslig aktivitet leerer
barna seg selv og verden a kjenne. Det mest
naturlige for barn er bevegelse, og barns kontakt
med andre barn utspiller seg oftest med
kroppslige signaler og aktiviteter.

27



REFLEKSJONS-
SP@ORSMAL

@2 BARy,
C
A\ <

»*

KROPP, BEVEGELSE, MAT OG HELSE

Pa hvilke mater kan vi Iefg%e til rette for mat- og maltidsaktiviteter
som bidrar til samtaler, fellesskapsfa@lelse og deltagelse hos barna?

Hvordan kan vi gjennom mat- og maltidsaktiviteter stgtte olg berike
barnas initiativ, sanseopplevelser, undring, kreativitet, lserelyst og
tiltro til egne evner?

Pa hvilke mater kan maltidene fungere som arena for a ivareta det
enkeltes barn identitet, utvikle kulturell kompetanse og interesse
for ulike matkulturer?

Hvordan benytter vi om%ivelsene_i barnehagen og i naermiljget til 3
gi barna allsidige bevegelseserfaringer, slik at alle barna opplever
trivsel, glede og mestring i kroppslig lek?

Hvilke muligheter har barna til a leke i utfordrende miljger som
muliggj@r spenningsfylt lek bade inne og ute?

Hvordan legger vi til rette for barnas medvirkning og deltakelse i
matlaging og maltider?

Hvordan legger vi til rette for at alle barn far videreutvikle sine
motoriske terdigheter, kroppsbevegelse, koordinasjon og fysiske
egenskaper?

Hvordan motiverer vi barna til 3 spise sunn mat og fa engryende
forstaelse for ssammenhengen mellom kosthold og helse-
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Kunst, kultur

og kreativitet o
Fagomradet omhandler kulturelle uttrykksformer

som billedkunst og kunsthandverk, dans og
musikk, sprak og litteratur, teater, film, arkitektur
og design. Disse formidler kulturarven, og er for
barn viktige redskaper for sansing, opplevelse,
tenkning og kommunikasjon. A veere sammen om
kulturelle opplevelser og a gjgre eller skape noe
felles, bidrar til samhgrighet.

| barnehagen skal barna fa
estetiske erfaringer med
kunst og kultur i ulike former
0og organisert pa mater som
gir barna anledning
til utforsking, fordypning
0g progresjon.
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REFLEKSJONS-
SPORSMAL

KUNST, KULTUR OG KREATIVITET

Hvordan gir vi barna tilgangtil ting, rom, materialer ogopplevelser som
stptter opp omderes lekende og estetiske uttrykksformer?

Hvordan bruker vi planer og spontane situasjoner til 5oﬁi barna erfaring med
billedkunst, kunsthandverk, musikk, dans, drama, sprak, litteratur, film,
teknologi, arkitektur ogdesign?

| hvilke aktiviteter og situasjoner kan vilegge til rette for estetiske erfaringer
med utgan%spunktl arnasinteresser, utforskning, fordypning og
progresjon:

Hvordan apnerviopp for kreativitet hos barna ved undring, undersgkelser,
utprgvinger og eksperimentering?

Hvordan legger vi til rette for at barna far oppleve samhgrighetved a delta i
fellesskap om a skape kunstneriske og kulturelle uttrykk?

Hvordan stimulerer vi barnas nysgjerrighet ogundring?

Pa hvilken mate Ieﬁer vi til rette for a velge aktiviteter som gjgr det mulig for
barna a videreutvikle sin fantasi, kreative tenkning og skaperglede?

Hva gj@r vi for a sikre at barna mgter et mangfold av kulturelle og
kunstneriske uttrykksformer?

Hvordan anerkjenner ogimgtekommer vi barnas tradisjonskultur og
barnekultur?
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Natur, milj@ og teknologi

Barnehagen skal legge til rette
for at barna kan forbli nysgjerrige
pd naturvitenskapelige
fenomener, oppleve tilhgrighet
til naturen og gj@re erfaringer
med bruk av teknologi og
redskaper.

Barnehagen skal bidra til at barn blir kjent med og
far forstaelse for planter og dyr, landskap, veer og
arstider, likesa baerekraftig utvikling. Det er et mal
a utvikle barnas kjeerlighet til naturen, forstaelse
for samspillet i naturen og mellom mennesket og

naturen.
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REFLEKSJONS-
SP@ORSMAL
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NATUR, MIU@ OG TEKNOLOIGI

Hva legger vi i teknologi og hvordan kan vi jobbe med det hos 0ss?

Hvordan bidrar visom rollemodeller for at barna skal fa gode opplevelser ute
i naturen?

Hvordan kan vi bidra til at barna far utforske, reflektere og eksperimentere
videre nar de opplevereller er nysgjerrige pa naturfenomener?

Hvordan legger vi til rette slik at alle barn kan fa bruke naturen som arena for
lek, utforsking, undring oglzaering?

Hvilke muligheter for gode naturopplevelser fglger de ulike arstidene?

Pa hvilken mate gir vi barna kjennskap til naturenslik at de kan utvikle
respekt og begynnende forstaelse for hvordan de kan ta vare pa naturen?

Hva gjgr vi for a gi barna kjennskap til og kunnskap om dyr og dyreliv?

Hvordan Inger vi til rette for at barna far deltai aktiviteter som gir dem
mulighet til a utforske naturen og naturens mangfold?

Hvordan utforsker o% eksperimenterer vi med teknologi og naturfenomener
sammen med barnar

Hvordan jobbervi med barekraftig utviklingi var barnehage?
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Antall, rom og form

Handler om a
oppdage, utforske og
skape strukturer og
hjelper barna til G
forsta sammenhenger
i naturen, samfunnet
0g universet.

Barn er tidlig opptatt av tall og telling, de
utforsker rom og form, de argumenterer og er pa
jakt etter ssammenhenger. Gjennom lek,
eksperimentering og hverdagsaktiviteter utvikler
barna sin matematiske kompetanse. Barnehagen
har et ansvar for 3 oppmuntre barns egen

utforskning og legge til rette for tidlig og god
stimulering.
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REFLEKSJONS-
SP@ORSMAL

ANTALL, ROM OG FORM

Hvordan kan vi jobbe med a stimulere og stgtte barnas evne og
utholdenhet i problemlgsning?

Hvordan le ger vi til rette for at barn far matematiske erfaringer
gjennom lek?

Hvordan jobber vi med bruken av matematiske begreper aktivt
med barna?

Pa hvilken mate Ie_g%_er vi til rette for at barna far oppdage
matematikk i dagliglivet ved selv a veere skapende og kreative?

Hvordan I_efq(er vi til rette for at barna far resonnere og sgke ulike
l@sninger i lek og aktiviteter?

Hvordan hjelper vi barna til 8 utvikle forstaelse for matematiske
begreper?

Hvordan legger vi til rette for at barna far bruke kroppen og sansene
for a utvikle romforstaelse?

Pa hvilken mate bruker vi barnas egne uttrykksformer for a styrke
deres nysgjerrighet, matematikkglede og interesse for matematiske
sammenhenger?
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Etikk, religion og
filosofi

Etikk, religion og filosofi er
med pa a forme mater
a oppfatte verden og
mennesker pa og
preger verdier, normer og
holdninger.

Religion og filosofi former mater a oppfatte
mennesker og verden pa, og de preger vare verdier og
holdninger. Det er viktig a gi rom for barns tanker om
at Norge i dag er et multi-religigst og flerkulturelt
samfunn. Barnehagen skal reflektere og respektere
det mangfoldet som representeres i barnegruppen,
samtidig som den skal formidle verdier og tradisjoner
fra den kristne kulturarven.
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ETIKK, RELIGION OG FILOSOFI

Hvordan bidrar vi til & utvikle barnas toleranse, interesse
og respekt for hverandre?

Pa hvilken mate legger vi voksne til rette for aktiviteter
med rom for filosofiske spgrsmal og undring sammen
med barna?

Hva gjg@r vi for a gi barna kunnskap om at mangfoldet er
en berikelse for fellesskapet i barnehagen?

Hva kan vi gjgre for a gi barn kjennskap til ulike livssyn og
religioner som er representert i barnehagen?

Hvordan legger vi til rette for a la barna fa reflektere,
undre seg over spgrsmal og finne svar?

Hvordan bidrar vi til at barna far kjennskap til fortellinger,
tradisjoner, verdier og hgytider fra ulike religioner og
livssyn?
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PLANLEGGING,
HANDLING,
DOKUMENTASJON
OG REFLEKSJON

Utenom arsplanen har vi flere planer som virksomhetsplan,
temaplaner, manedsplan. Nar vi skriver planer skriver vi ut
fra rammeplanen og progresjonsplanen, dette er for a
kvalitetssikre planene vare opp mot barnas niva og
ferdigheter. Planene vi skriver legges ut pa Mykid slik at alle
foreldre far tilgang.

Vi evaluerer og dokumenterer blant annet gjennom bilder
som viser noe av det vi har gjort. Bildene ma sees i
sammenheng med teksten i ukesnytt som forklarer hvilke
faglige begrunnelser som ligger bak aktivitetene vare. Slik
knytter vi praksis og teori sammen. Mye annen nyttig og
viktig informasjon gis ogsa via MyKid.

| tillegg planlegger vi og evaluerer det vi gjgr pa vare
avdelingsmgter og pa pedagogmgtene.
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Samarbeid og
overgang

Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett
til medvirkning og arbeide i naert
samarbeid og forstaelse med foreldrene,
jf. barnehageloven § 1 og § 4.
Samarbeidet mellom hjemmet og
barnehagen skal alltid ha barnets beste
som mal. Foreldrene og barnehagens
personale har et felles ansvar for
barnets trivsel og utvikling
(Rammeplan).

SAMARBEID UTOVER DEN DAGLIGE KONTAKTEN:

Daglige samtaler, tilgjengelighet pa MyKid, mail og telefon.

Foreldresamtaler to ganger i aret, ved behov har vi samtaler
utover dette.

Foreldremgter for alle foreldre to ganger i aret.

SU (samarbeidsutvalget). SU bestar av valgte
foreldrerepresentanter og ansatte, i tillegg til daglig leder.
Hovedoppgaven er a sikre god kontakt mellom foreldre og
barnehagen. SU skal for eksempel fastsette barnehagens
arsplan, komme med forslag til budsjett eller driftsendringer.

Foreldrerad: innbefatter alle foreldre/foresatte med barn i
barnehagen. Saker som tas opp i samarbeidsutvalget kan
sendes ut pa hegring til foreldreradet som da har mulighet a
Si sin mening.

38



Samarbeid
med

hjemmet

Samarbeidet mellom personalet og foreldrene blir
en selvfglgelig del av barnehagens arbeid.
Foreldresamarbeid skjer giennom formelle tiltak
som foreldrerad og samarbeidsutvalg, og
giennom mer uformelle samarbeidsformer som
foreldremgter, foreldresamtaler, fredagskaffe og
forelderfrokoster

Den daglige kontakten ved levering og henting gir
muligheter for utveksling av informasjon. Vi skal
ta foreldrene pa alvor, vaere apen og eerlig
vedrgrende hendelser som har med barnet a
gjore og gi individuell behandling av ulike saker
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Oppstart |
Andungen
barnehage

mi

Nar du er helt ny i barnehagen trenger du naerhet, trygghet og en
folelse av a ha trygge voksne rundt deg! | Andungen barnehage
vil mamma og/eller pappa vaere sammen med deg de fgrste
dagene, dette er for a skape trygge relasjoner og en trygg
ramme i barnehagen.

» Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for
at barnet kan fa en trygg og god start i barnehagen.

» Barnehagen har utarbeidet en egen plan for oppstart i
Andungen barnehage Trondheim SA. Planer ligger pa PBL
Mentor der alle ansatte har sin egen brukerkonto.
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* Det er en overgang a ga fra en avdeling til en
annen avdeling, i Andungen barnehage starter

Ove rga ngen vi tilvenning av ny avdeling pa varen med

jevnlige besgk sammen med voksne fra

meuom smabarnsavdelingen.

anEIingene * Malet med a ga pa besgk til andre avdelingen er
a skape trygghet, vaere med pa nye rutiner og fa

leke med nye lekekamerater.

M
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Overgangen
barnehage il
skole

=

* Barnehagen skal, i samarbeid med skolen, legge til rette

for barns overgang fra barnehage til skolen. Barn vil mgte
bade likhetstrekk og ulikheter mellom institusjonene. Det
skal legges til rette for at barn kan ta avskjed med
barnehagen pa en god mate, glede seg til a begynne pa
skolen og oppleve at det er sammenheng mellom
barnehage og skole.

Dersom barnehagen skal gi informasjon om enkeltbarn,
skal foreldrene samtykke i det.

Barnehagen har en rutine for overgangen som ligger pa
PBL Mentor, alle ansatte har en egen brukerkonto.
Rutinen er utarbeidet av Trondheim kommune og
Andungen barnehage velger a bruke samme rutine som
kommunale skoler og barnehager bruker.
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Fagteam—PPT

* Fagteam er et tverrfaglig samarbeid mellom PPT, Barne— og familietjenesten,
helsestasjon og barnehage. | Fagteam tas opp saker der barnehagen har behov for rad

A N D R E og veiledning til videre arbeid med enkeltbarn. Alle saker som tas opp skalvare
godkjent av foreldre og foreldrene skal fa mulighet/tilbud om a veere med pa mgtet.

SA M AR B E I DS Den pedagogisk-psykologiske tjenesten
* Den pedagogisk-psykologiske tjenesten er en av de faglige instansene som kan gi en

sakkyndig vurdering av om et barn med nedsatt funksjonsevne skal ha fortrinnsrett ved
I N STA N S E R opptak i barnehage etter barnehageloven § 13. Den pedagogisk-psykologiske tjenesten

kan ogsa i disse tilfellene gi rad og veiledning til barnehagen. Den pedagogisk-
psykologiske tjenesten er sakkyndig instans ved tilrading om spesialpedagogisk hjelp.
Dersom barnehagen gnsker samarbeid om og hjelp til enkeltbarn i barnehagen, ma
foreldrene ha gitt sitt samtykke.

DMMH hgyskole

* Vitar imot studenter i praksis. Det vil vaere studenter hos oss flere perioder av
barnehagearet. Det er pedagogene som er veiledere for studentene og de vil ogsa gi
foreldre informasjon om nar det kommer studenter for a veere hos oss.
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PRAKTISKE
INFORMASJON

Ferie for barna

Sykdom

Barna skal ha minstfire uker ferie i Ippet av aret, hvorav minst tre uker om sommeren.
F@rskolebarna skal ha avviklet ferien innen det nye barnehagearet begynner 1.august.

Smittefaren er stor i en barnehage, det er derfor viktig at barna holdes hjemme nar
det er syk. Hovedregel er at barn med feber holdes hjemme, men man ma ogsa
vurdere hvorvidt barnets allmenntilstand er av en slik karakter at det vil ha det best
under hjemlige forhold.

Ved smittsomme barnesykdommer gis det beskjed, slik at informasjon kan henges
opp.

Dersom barnet blir syk i barnehagen vil vi ringe foreldrene og avtale nar barnet skal
hentes.

Hvis det blir aktuelt at personalet skal foreta medisinering av barna, ma foreldrene
fylle ut et saerskilt skjema som fas i barnehagen.

Det kan vaere ngdvendig for personalet a komme i kontakt med foreldrenei Igpet av
dagen. Gi derfor beskjed dersom dere ikke er a treffe pa det tIf.nr. som er oppgitt i
barnehagen og ved bytte av tIf.nr. pa jobb eller privat.

Kostpenger

Det betales inn kostpenger pa kr. 300,- pr. mnd, julimnd. er betalingsfri. Kostpengene
dekker brgdmaltider, frukt og melk

Forsikring

Barna i barnehagen er forsikret for ulykke. Forsikringen gjelder til/fra barnehagﬁn, i
barnehagen, samt pa turer med barnehagen.



* Arrangement arrangert av personalet

* Luciafrokost, nissefest, karneval, paskefrokost og
bursdagsfeiring markeres i barnehagen, informasjon om
dette bli lagt ut pa mykid.

* Arrangementarrangert av foreldrene

* Hgstmesse, juletrefest, ski/fjeeradag og overnattingstur blir
arrangert av foreldrene. Aktivitetene vurderes pa
foreldreradsmgte og hvem som har ansvar for 8 arrangere
hvilke aktiviteterhenges opp i barnehagen.

* Mykid

» Mpykid er et veldig bra hjelpemiddel for bade vi som
arbeideri barnehagen og dere som foresatte. Her kommer
alt av planer ut, skiema som dere trenger, bilder fra
barnehagehverdagen ogvi kan ogsa sende ut
fellesmeldinger til dere. Endringer kan forekomme i
barnehagehverdagen, derfor vil det vaere viktig for dere a
holde dere oppdatert hver dag, slik at barna far med seg

den informasjonen de trenger for a forberede seg. *®



Kilder:
* Utdanningsdirektoratet. (2017).

« Rammeplan for barnehagen innhold og oppgaver. Oslo:
Utdanningsdirektoratet.

LENKER

* Barnehageloven:https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-
17-64

 Rammeplan pa nett: https://www.udir.no/rammeplan

Barnehagens hjemmeside:

https://andungenbarnehage.no/#Contacts

Barnehagens facebookside:

https://www.facebook.com/andungenbarnehagetrondheim/
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